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	Indicador
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	Indicador
	Valor
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	Cuartil SJR
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	Indicador
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	Q1
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	Q1

	Acceso Abierto
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26. Esteban Agulló Tomás, José Antonio Llosa, Sara Menéndez‐Espina, Elena Rúa Arruñada, & Loreto Ventosa Varona. (2020). Mujeres e inclusión social: Investigación y estrategias de innovación y transformación social. In Dialnet (Universidad de la Rioja).
	Indicador
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	Citas (OpenAlex)
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	Acceso Abierto
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	Indicador
	Valor
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	0

	Acceso Abierto
	CLOSED
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	Indicador
	Valor
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	114

	Cuartil SJR
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	Citas (OpenAlex)
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	Acceso Abierto
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	Citas (OpenAlex)
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	Cuartil SJR
	Q2
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32. Sara Menéndez‐Espina. (2018). Incertidumbre laboral y perspectiva de género: antecedentes, implicaciones e intervención. In Dialnet (Universidad de la Rioja).
	Indicador
	Valor

	Citas (OpenAlex)
	0

	Acceso Abierto
	CLOSED
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	0
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	DIAMOND
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	Indicador
	Valor

	Citas (OpenAlex)
	1
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	CLOSED
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	GOLD







