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Resumen de la actividad investigadora
Jose Antonio Llosa Fernández ha desarrollado una actividad investigadora centrada en líneas temáticas como la inseguridad laboral, la salud mental, el empleo precario y la validación psicométrica, con un enfoque geográfico en España y análisis de diferencias de género y apoyo social. Su producción científica consta de 59 publicaciones que han acumulado 429 citas según OpenAlex, registrando un índice h de 10 y un porcentaje de acceso abierto del 59.3%. En cuanto a su rol de autoría, el investigador figura como primer autor en el 31% de sus trabajos y como autor de correspondencia en el 20% de las 25 obras donde se dispone de este dato. Asimismo, su trayectoria incluye una publicación en autoría única, reflejando su participación en la generación de conocimiento dentro del ámbito de la salud ocupacional.
Evolución científica
La producción científica del investigador muestra un periodo inicial aislado en 1994, seguido de una reactivación significativa a partir de 2017 que se mantiene con volúmenes variables hasta 2026. El impacto, medido por las citas acumuladas, alcanzó su punto máximo en 2018 con 109 referencias, mostrando una tendencia decreciente en años posteriores aunque con fluctuaciones intermedias. Las líneas de investigación más recientes, identificadas por sus años medios de publicación, se centran en temas emergentes como la economía gig, las condiciones de vida y los países iberoamericanos en 2026. Asimismo, durante el periodo 2025 se destacan estudios sobre ideación suicida, invarianza de medición y aprendizaje cooperativo. Esta secuencia temporal evidencia una evolución temática hacia problemáticas sociales y metodológicas contemporáneas en los últimos años de actividad registrada.
Colaboración nacional e internacional
La colaboración científica se concentra predominantemente en el ámbito nacional, donde España lidera con 32 publicaciones, mientras que la participación internacional se limita a Brasil, Argentina, Colombia, Chile y México, con un máximo de tres registros cada uno. Las instituciones asociadas reflejan esta dinámica, destacando la Universidad de Oviedo con 32 aportes, seguida por la Universidad Isabel I y la Universitat Rovira i Virgili con cuatro publicaciones cada una. En el plano internacional, el Centro Científico Tecnológico de Bahía Blanca, la Universidad Diego Portales y la Universidade Federal da Bahia registran dos colaboraciones cada uno. El trabajo en equipo se sustenta en la estrecha vinculación con Sara Menéndez‐Espina y Esteban Agulló Tomás, quienes aparecen como coautores en 31 ocasiones, seguidos por Julio Rodríguez Suárez con 15 contribuciones. El resto de los colaboradores frecuentes, incluyendo a Estíbaliz Jiménez Arberas, Laura Mateos‐González y Rosana Sáiz Villar, mantienen una participación menor con entre seis y ocho registros.
Análisis de los indicadores
La producción científica de Jose Antonio Llosa Fernández muestra una trayectoria con un inicio aislado en 1994 y una consolidación significativa a partir de 2017, alcanzando un pico de ocho publicaciones en 2025 tras un crecimiento sostenido en los años anteriores. El impacto de su trabajo se refleja en un total de 429 citas y un índice h de 10, con una media de 7.27 citas por documento, donde los años 2018 y 2019 concentran la mayor recepción de referencias con 109 y 99 citas respectivamente. Temáticamente, la investigación se centra en la inseguridad laboral, la salud mental y la validación psicométrica, publicándose predominantemente en revistas del primer cuartil SJR, que representan el 40.7 % del total, y con una alta proporción de acceso abierto del 59.3 %. En cuanto a la colaboración, España es el país socio más frecuente con 32 registros, seguido por Brasil, Argentina, Colombia, Chile y México con dos o tres aportes cada uno. La autoría se distribuye con un 31 % de roles como primer autor y un 21 % como último autor, mientras que actúa como autor de correspondencia en el 20 % de las obras donde este dato está disponible.
Indicadores bibliométricos (fuente autoritativa)
	Indicador
	Valor

	Publicaciones
	59

	Citas (OpenAlex)
	631

	Índice h (OpenAlex)
	12

	Media citas/pub.
	13,72

	% Q1
	30,4 % (SJR)

	% Acceso abierto
	59,3 %


Principales líneas de investigación
job insecurity, mental health, precarious employment, psychometric validation, Spain, gender differences, social support, occupational health, occupational stress, working conditions, COVID-19 pandemic, cross-cultural adaptation, quality of life, unemployment, anxiety
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